Action Prépa Rebond

Agent de service hospitalier sanitaires et médico-sociaux

Du 13 mars au 30 juin 2023

OBJECTIFS
Public

Cette action a pour objectif :

SA . . . .
R v I'insertion professionnelle, v’ la formation

v Etre pénéficiaire du
ntre 18 et 25 ans

, ¥ 'accompagnement.

v Jeunes agés €

ifiés
révolus peu ou pas qualif

CONTENU )
h—d
v' Découverte des structures et leurs v" Connaissance du public, aide dans
fonctionnements les actes quotidiens
v Entretien : technique de nettoyage, v' La communication, le travail
bio nettoyage, les protocoles d’équipe
v" Recherche d’'emploi j
f COMPETENCES VISEES/ METHODES PEDAGOGIQUES \
V' Techniques v Compétences clés v Construction du projet
professionnelles : entretien, professionnel

accompagnement du public v Savoir-étre professionnel

Avec des méthodes pédagogiques adaptées : alternance, stage, interventions et visites
professionnelles, plateaux techniques, mise en situation, suivi individualisé.

/ PRE-REQUIS \

v Etre motivé

Effectifs

. A A 12 stagiaires
v" Avoir de l'intérét pour le service a la personne

v' Avoir un niveau A2 en frangais (parlé et écrit)

v" Avoir lever les freins avant I'entrée en formation Coiit de la formation

Formation cofinancée par le
Département et la Région, soit
0€ pour 'apprenant

Modalités d’évaluation

Evaluations en cours de
formation — Validation d’'un
bloc de compétences

Durée du parcours de
formation
e 392 heures en centre
e 140 heures en entreprise

L@t
ﬂ)rganisme gestionnaire\

MFR-CFA La Charmille

49 rue du Pont Piau — JALLAIS
49510 BEAUPREAU EN
MAUGES

mfr.jallais@mfr.asso.fr
0241641120

Contact : Marina FRICAUD

marina.fricaud mfr.asso.fr/

&
LS

Lieu de la formation

MFR-CFA La Charmille
49 rue du Pont Piau - JALLAIS
49510 Beaupréau en Mauges
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